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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO
CONTRATA(.'/iO PSICOLOGO/A EDUCACIONAL
Ano Letivo 2025/2026

Nos termos do Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de margo que altera e republica a legislacao
aplicavel, Rosa Maria Vilas Boas Chordo, Diretora do Agrupamento de Escolas da Ericeira, informa que se
encontra aberto o procedimento concursal para a contratacio, no regime de contrato de trabalho a termo
resolutivo certo, de um Técnico Especializado para desempenho de outras funcoes: Psicologo/a, vertente
Educacional, inscrito na Ordem dos Psic6logos Portugueses, como membro efetivo.

Especificidades:

1.
2,

3.

Identificagdo do local de trabalho: Agrupamento de Escolas da Ericeira.
Caraterizagéo das fungdes: Técnico Especializado para desempenho de outras fungoes.
Servico de Psicologia e Orientacao (SPO): resposta as necessidades do servico.
Numero de horas de trabalho: Horario de 35 horas.
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Entrevista de

Critérios de Selegdo | Ponderacéo Subcritérios Subponderacéo
Organizagao/Adequacao do portefdlio. 5%
Avaliacéo do 30% Evidéncias de projetos realizados na area. 10%
Portefélio a) Experiéncia profissional na area. 15%
Analise do interesse e vocacao do candidato 15%

pelas funcoes inerentes.

avaliacdo de 35% Clareza e precisao no discurso. 10%
téncias b 2 - - =
SumpRiEnCIEs) Analise das capacidades de integracao e de 10%
trabalho de equipa.
Numezo d.eh anos Ha Menos de 2 anos. 10%
experiéncia 35%
profissional 2 anos ou mais 25%
a) Avaliagdo do Portefélio

b)

(0] portefélio deve ser submetido para o) endereco eletroénico
ebantoniobentofranco@aeericeira.net, até a hora de fecho do horario na aplicacdo da DGAE.
O portefélio deve ser enviado em formato PDF, tamanho A4, letra Arial ou Times New
Roman, tamanho 10, espagamento de 1,5 linhas, com o maximo de 5 paginas incluindo a
capa. Na primeira pagina (capa) deve apenas constar o nome completo do candidato e o
numero de anos de experiéncia profissional na area. A ndo entrega do portefélio
atempadamente é critério de exclusao do candidato.

Entrevista de avaliacdo de competéncias

Os candidatos serao avisados com, pelo menos 48 horas de antecedéncia, por correio
eletrénico.

Aos candidatos que no dia da entrevista ndao estiverem presentes aquando da respetiva
chamada, ser-lhe-a atribuido a pontuacdo de zero, neste critério. A nao presenca na
entrevista é critério de exclusao do candidato.

A entrevista é realizada pelo jari do procedimento, designado por despacho da Diretora do
Agrupamento.

Ericeira, 16 de setembro de 2025
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Rosa Maria Vilas Boas Chorédo

Agrupamento de Escolas da Ericeira — Sede: Escola Basica e Secundaria Anténio Bento Franco
Rua Casal da Camacha. 2655-250 Ericeira
Telefone (Geral): 261860050
Internet: www.aeericeira.net
E-mail: ebantoniobentofranco@aeericeira.net




